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 Il giorno 23 aprile 2021 alle ore 21.00 si è riunita l’Assemblea dei Soci del Comitato come 
da convocazione prot. 19/2021 del 10/03/2021. Con Delibera del Consiglio Direttivo Nazionale 
nr. 92 del 27 settembre 2020, è stato modificato il Regolamento delle Assemblee e dei Consigli 
Direttivi prevedendo, per motivate ragioni di emergenza, la possibilità di svolgere le sedute 
dell’Assemblea in tele o videoconferenza. Come previsto nella convocazione la presente 
assemblea si svolge integralmente in modalità di videoconferenza attraverso la piattaforma 
https://meet.google.com: l’assemblea risulta quindi validamente costituita in seconda 
convocazione in quanto in prima convocazione non era stato raggiunto il numero legale, per 
discutere e deliberare sul seguente 
 

ORDINE DEL GIORNO 
 

1) Verifica delle presenze e nomina del segretario dell’Assemblea; 
2) Approvazione Budget 2021; 
3) Approvazione Bilancio al 31 dicembre 2020; 
4) Ratifica dell’approvazione dell’Elenco Soci del Comitato; 
5) Comunicazioni del Presidente riguardo a Convenzioni, attività del Comitato e acquisti vari. 

 
Il Presidente, prima di dare seguito alla discussione degli argomenti posti all’ordine del giorno, 
constata che la piattaforma scelta per la convocazione garantisce l’identificazione dei partecipanti 
che saranno in grado di intervenire oralmente in tempo reale su tutti gli argomenti. E’ presente 
all’assemblea, in collegamento online, la dott.ssa Cinotto Ilaria Revisore dei Conti.  
Vista la regolarità della convocazione, presenti n. =15 soci che qui si elencano: 
- Rastello Maurizio; 
- Ceresa Annamaria; 
- Petracca Stefania; 
- Lombardo Ylenia; 
- Truffa Giachet Giulia; 
- Picco Maria Elisabetta; 
- Panieri Vanda; 
- Tesolin Lorenzo; 
- Capello Samuele; 
-  Saccomani Arianna; 
-  Di Della Grottella Fabio; 
- Perelli Susanna; 
- Riva Juan; 
-  Polla Alessandra 
- Rolando Giuseppe; 
il Presidente propone all’Assemblea, come previsto al punto 1 dell’OdG, la nomina di un 
segretario nella persona della volontaria Sig.ra Annamaria Ceresa per procedere alle operazioni di 
verbalizzazione. L’Assemblea approva all’unanimità. 
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Sul secondo punto posto all’OdG, il Presidente informa i presenti che come previsto all’art. 25.3 
lettera d) dello Statuto della nostra Associazione, è necessario predisporre ed approvare il Budget 
per l’anno 2021 per il raggiungimento degli obiettivi, delle attività e delle iniziative formative del 
Comitato. Il Presidente quindi chiede alla Consigliera Ceresa Annamaria di procedere con la 
lettura del Budget 2021 approvato con Deliberazione del Consiglio Direttivo nr. 1 del 27 marzo 
2021: viene illustrata ogni voce del Conto Economico raffrontando i valori dell’anno precedente 
con le spese necessarie per l’anno in corso. Nella redazione è stata presa in considerazione 
l’emergenza COVID-19, che abbiamo dovuto affrontare, con le sue ricadute anche sul bilancio. Si 
procede quindi alla votazione: l’Assemblea approva all’unanimità. 
 
Sul terzo punto posto all’OdG, si deve procedere a norma di Statuto, all’approvazione del 
Bilancio al 31/12/2020 come predisposto ed approvato dal Consiglio Direttivo con Deliberazione 
nr. 2 del 27 marzo 2021. Si procede quindi alla lettura della relazione di missione esercizio 2020, 
nota integrativa al Bilancio, Bilancio in forma abbreviata per competenza, rendiconto gestionale 
per competenza e rendiconto gestionale per cassa, rendiconto finanziario. 
Esaminati tutti gli elementi del Bilancio si prende visione che l’esercizio 2020 chiude con un utile 
di € 13.134,00. Il Bilancio è stato trasmesso al Revisore dei Conti dott.ssa Ilaria Cinotto per la 
redazione del parere al Bilancio: il Revisore procede quindi alla lettura del suo parere favorevole 
all’approvazione dello stesso. Si propone poi di destinare ai sensi dell’art. 36.3 dello Statuto le 
seguenti aliquote: 

- 3% destinata alle operazioni di emergenza; 
- 1% destinata alla cooperazione internazionale; 
- 2% destinata alla formazione dei propri Soci; 
- 1% destinata al sovvenzionamento del Comitato Regionale della C.R.I., a fronte di 

funzioni e servizi prestati verso i Comitati della C.R.I. 
L’assemblea dei soci approva all’unanimità. 
 
Al quarto punto posto all’OdG, viene ratificata in assemblea l’approvazione dell’elenco soci del 
Comitato. Si prende atto dell’avvenuto pagamento delle quote sociali anno 2021 di nr. 125 soci 
attivi e nr. 1 soci sostenitori. Il Consiglio Direttivo con Deliberazione nr. 3 del 27 marzo 2021 
ha provveduto alla redazione e approvazione dell’elenco soci alla data del 27.03.2021 che verrà 
eventualmente integrato con gli ulteriori pagamenti da parte di quei soci che non vi hanno ancora 
provveduto (il termine ultimo sarà il 30.04.2021): l’assemblea ne prende atto e approva 
all’unanimità. 
 
Si passa poi, al quinto punto posto all’OdG, con il quale il Presidente comunica all’Assemblea 
che si è proceduto con il rinnovo delle Convenzioni: la Convenzione A.O. Città della Salute per le 
emergenze 118 in estemporanea, la convenzione della Guardia Medica e si è provveduto al 
rinnovo anche della Convenzione con il Comune di Pont C.se per il periodo 2021-2025. 
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 Per quanto riguarda la Convenzione del Canavese, anche quest’anno il Bando non è stato 
assegnato. Siamo nuovamente in proroga in attesa che l’ASLTO4 ci dia riscontro ad una nostra 
nuova proposta economica fatta in ATS tra le CRI del Canavese e le ANPAS. Per quanto ci 
riguarda abbiamo comunque riconfermato l’impegno degli scorsi anni: n. 1 ambulanza una volta a 
settimana. Da fine febbraio siamo impegnati per il servizio di assistenza ai punto vaccinale di 
Locana: attendiamo che l’ASLTO4 ci trasmetta la Convenzione per poter procedere alla 
fatturazione. Per il 2021 inoltre, l’Unione Montana Valli Orco e Soana intende stipulare una 
Convezione per regolamentare le attività di Protezione Civile svolte in collaborazione con loro. 
Il Presidente ringrazia i membri del Consiglio Direttivo per l’impegno e la disponibilità dimostrata 
in questi mesi passati nell’affrontare lo stato di emergenza dovuta alla pandemia del Covid-19: 
non è stato affatto un periodo facile ma si è cercato di collaborare e anche grazie al contributo dei 
volontari si è cercato di fare quanto nelle nostre possibilità. 
In merito alla nostra autovettura Panda che abbiamo acquistato in sostituzione della Fiat Punto 
rottamata nel mese di novembre 2020, è terminato l’allestimento ed abbiamo già provveduto 
all’immatricolazione del mezzo stesso. Appena sarà possibile organizzeremo il ritiro.  
Abbiamo poi necessità di sostituire l’ambulanza Renault Master, quindi nel mese di giugno 
parteciperemo al Bando della Fondazione CRT “Missione Soccorso” per l’assegnazione di un 
contributo per l’acquisto di un’ambulanza di emergenza.  
In ambito dell’area sociale stiamo cercando di incentivare l’attività di “Chiamata Amica” e, vista 
la buona riuscita della raccolta alimentare di fine anno 2020 abbiamo deciso, in collaborazione con 
la CRAI di Pont, di mettere a disposizione un carrello all’interno del supermercato ove le persone 
potranno donare prodotti di prima necessità destinati alle persone più bisognose. Stiamo inoltre 
valutando di organizzare un’altra colletta alimentare magari in occasione della Giornata Mondiale 
della Croce Rossa. In occasione della Pasqua abbiamo fatto visita alle persone che contattiamo 
telefonicamente per donargli un piccolo pensiero ed un augurio di Buona Pasqua. 
Il Presidente ringrazia poi i Volontari che hanno curato la pulizia del monumento CRI. In 
occasione della celebrazione del 25 Aprile, a causa delle normative anti-contagio, saremo presenti 
con la sola Bandiera ed un rappresentante.  
Si avvicina inoltre la celebrazione della Giornata Mondiale della Croce Rossa; per l’occasione 
abbiamo intenzione di realizzare un video per valorizzare i principi della nostra associazione. 
Infine, il Presidente comunica all’assemblea che ai sensi dell’art. 30 comma 2 del codice del Terzo 
Settore, deve essere nominato un organo di controllo, anche monocratico, quando per due esercizi 
consecutivi siano superati due dei seguenti limiti: 

- totale attivo Stato Patrimoniale > 110.000,00 euro; 
- totale Ricavi > 220.000,00 euro; 
- media dipendenti > 5 unità 

Se questi limiti non sono superati, come nel nostro caso, a norma dell’art. 27 del nostro Statuto le 
relative funzioni sono esercitate dal Revisore dei Conti, in quanto contrariamente a quanto previsto 
dalla legge del Terzo Settore, statutariamente è sempre obbligatorio per i Comitati CRI. 
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L’Organo di Controllo deve essere invitato ai Consigli Direttivi e dura in carica tre anni. 
Tenuto però conto che il 2021 è l’ultimo anno di incarico della dott.ssa Cinotto, in quanto era stata 
nominata per il 2019-2020-2021, si comunica all’assemblea che viene confermato l’incarico alla 
dott.ssa Cinotto Ilaria quale Organo di Controllo poiché già Revisore dei Conti per la sola 
annualità 2021, e il prossimo anno si procederà alla nuova nomina triennale per entrambe le 
cariche. L’assemblea prende atto di quanto comunicato dal Presidente.  
 
Alle ore 22.30 non essendoci più nulla da discutere e deliberare, preso atto che i presenti non 
hanno nulla da aggiungere, il Presidente scioglie l’Assemblea. 
 
 
 Il Segretario dell’Assemblea     Il Presidente  
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Relazione di missione  
al Bilancio Consuntivo dell’esercizio 2020 

 
Il Presente documento, allegato al Bilancio al 31/12/2020 e che include la Nota Integrativa 
secondo quanto disposto dall’art. 5.7 lettera e del Regolamento di Contabilità approvato dal 
Consiglio Direttivo Nazionale in data 30 novembre 2019, ha lo scopo di rendere un quadro 
informativo fedele, equilibrato ed esauriente in merito all’andamento gestionale del nostro 
Comitato di Croce Rossa Italiana al fine anche di attuare il principio di trasparenza e di fornire 
un’adeguata rendicontazione sull’operato, sui risultati ottenuti e sulle prospettive della nostra 
associazione. 
 
In termini di contabilità economico-patrimoniale, l’informazione di sintesi del Bilancio è costituita 
dal cosiddetto “utile di esercizio” che non può essere preso come parametro significativo per 
valutare l’operato della nostra associazione: in particolare la Croce Rossa Italiana si prefigge di 
produrre plusvalenze sociali finalizzate a garantire sostegno, assistenza e realizzazione dei bisogni 
dei cittadini. 
A tale scopo è orientata tutta l’azione amministrativa e gestionale svolta nel corso dell’esercizio. 
 

****************** 
 

L’Associazione della Croce Rossa Italiana, organizzazione di volontariato, ha per scopo 
l’assistenza sanitaria e sociale sia in tempo di pace che in tempo di conflitto. Associazione di alto 
rilievo, è posta sotto l’alto patronato del Presidente della Repubblica. La CRI fa parte del 
Movimento Internazionale della Croce Rossa. Nelle sue azioni a livello internazionale si coordina 
con il Comitato Internazionale della Croce Rossa, nei Paesi in conflitto, e con la Federazione 
Internazionale di Croce Rossa e Mezzaluna Rossa per gli altri interventi. 
Garanzia e guida delle azioni sono i sette Principi Fondamentali del Movimento Internazionale di 
Croce Rossa, che ne costituiscono lo spirito e l’etica:  
 

Umanità, Imparzialità, Neutralità, Indipendenza, Volontariato, Unità e Universalità. 
 

Adottati nella 20a Conferenza Internazionale della Croce 
Rossa, svoltasi a Vienna nell’ottobre del 1965, i Principi 
Fondamentali sono garanti dell’azione del Movimento, ma 
anche della CRI e di ogni suo singolo volontario. In 
particolare, i Principi, specificano lo scopo (Umanità, 
Imparzialità), le metodiche (Neutralità, Indipendenza) e la 
struttura di fondo (Servizio Volontario, Unità, Universalità). 
 
 
La missione della C.R.I. è di assistere le persone vulnerabili: la responsabilità ed il ruolo che deve 
perseguire è quello di creare le condizioni che prevengano ad attenuino tale rischio, nel curare le 
persone la cui autonomia ed integrità è più in pericolo. 
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“Mettere al centro l’essere umano è da sempre il nostro imperativo. Da oggi lo 

facciamo con nuovi strumenti, maggiore forza e unità. E con un unico importate 
obiettivo: assistere un numero crescente di persone che sono vulnerabili a causa 

dei molteplici cambiamenti sociali, economici e ambientali in atto” 
 

 

Con queste parole il Presidente della Federazione Internazionale di Croce Rossa e Mezzaluna 
Rossa, nonché della CRI, avv. Francesco Rocca ha presentato a fine 2018 la Strategia 2018 – 2030 
della Croce Rossa Italiana. 
Nei passi più significativi della Strategia con riferimento ai Principi e Valori Umanitari ed il 
Diritto Internazionale Umanitario, si legge che: “La CRI ricopre un ruolo unico in Italia quale 
ausiliaria dei pubblici poteri nel campo umanitario […]. Questo speciale ruolo istituzionale, che 
deriva dalle Convenzioni di Ginevra, ci impone di rafforzare la trasparenza, la credibilità e 
l’affidabilità della nostra azione sociale e umanitaria, nonché di consolidare un’immagine positiva 
dell’Associazione, valorizzando il suo impegno a stimolare il cambiamento sociale.” 
Ed ancora: “La CRI s’impegna a far rispettare e promuovere tra i suoi volontari e il personale i 
Principi Fondamentali e i Valori Umanitari in tutti i suoi interventi e attività. Nel nostro lavoro 
quotidiano mettiamo al centro le necessità ed i diritti di coloro che non hanno voce, allo scopo di 
contribuire attivamente a promuovere la dignità umana e la cultura della non violenza e della pace. 
Con le sue azioni di Diplomazia Umanitaria, la CRI si schiera costantemente a favore delle 
persone in situazione di vulnerabilità al fine di proteggere la dignità umana di tutti gli individui. 
[…] La CRI condivide con gli altri membri del Movimento il mandato istituzionale di diffondere il 
Diritto Internazionale Umanitario, i Principi Fondamentali e i Valori Umanitari. A tal fine, 
l’Associazione lavora in rete con tutte le componenti del Movimento, nonché con le Università, gli 
Ordini professionali ed i gruppi di esperti, per rimanere sempre aggiornata sugli ultimi 
orientamenti e sviluppi del Diritto Internazionale Umanitario e mantenere una solida cooperazione 
tramite lo scambio di buone pratiche. 
È importante sfruttare le innovazioni tecnologiche per fare conoscere alle persone il Diritto 
Internazionale Umanitario e i Principi Fondamentali: l’impegno della CRI punterà a colmare il 
divario tra la conoscenza teorica della legge e gli strumenti di formazione pratici, quali ad esempio 
il materiale didattico su supporto digitale”. 
 
La “Strategia 2030” si declina in 7 aree di intervento che riformano in maniera migliorativa gli 
obiettivi strategici individuati nella Strategia 2020. Questi sono: 
 

• ORGANIZZAZIONE: adempiere al mandato umanitario della Croce Rossa Italiana rafforzando 
le nostra capacità organizzative 

• VOLONTARI : responsabilizzare e coinvolgere in modo attivo nei processi decisionali a tutti i 
livelli i volontari e il personale 

• PRINCIPI E VALORI:  promuovere e diffondere i principi fondamentali della croce rossa e della 
mezzaluna rossa, i valori umanitari e il diritto internazionale umanitario 

• SALUTE : tutelare e promuovere l’educazione universale alla salute e alla sicurezza delle persone 
• INCLUSIONE SOCIALE:  promuovere la cultura dell’inclusione sociale per un’integrazione 

attiva delle persone in situazione di vulnerabilità 
• EMERGENZE:  rispondere alle situazioni di crisi e di emergenza, aumentare la resilienza delle 

comunità, puntando sulla prevenzione e la preparazione in caso di calamità 
• COOPERAZIONE : cooperare attivamente con il movimento e le sue componenti, aumentando la 

presenza all’estero con progetti e azioni di intervento 
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****************** 
 

Il nostro Comitato di Croce Rossa Italiana fa parte degli Enti del Terzo Settore, nella sua 
organizzazione è molto piccolo: tutte le attività, comprese quelle di segreteria e di contabilità, 
vengono interamente svolte da soli volontari. Sono organi del Comitato Locale: 

a. L’assemblea dei soci; 
b. Il Consiglio Direttivo; 
c. Il Presidente; 
d. Il Revisore dei conti. 

 
L’ assemblea dei soci è costituita da tutti i soci iscritti nel Comitato Locale nel rispetto di quanto 
previsto in merito ai diritti dei soci. Fra i vari compiti vi è l’elezione del Presidente e dei membri 
del Consiglio Direttivo, approvare le linee generali di sviluppo delle attività del Comitato, 
nominare il Revisore dei Conti, approvare il Bilancio. 
 
Il Consiglio Direttivo è composto dal Presidente che lo presiede, da un Vice Presidente e da tre 
Consiglieri. Il Consiglio delibera in merito ai programmi ed ai piani di attività del Comitato, 
predispone il Bilancio, predispone e approva il Budget, approva le variazioni di bilancio per 
raggiungere gli obiettivi, coordina le attività del Comitato e ne verifica la rispondenza alle 
esigenze locali ed alla programmazione nazionale e regionale.  
 
Il Presidente rappresenta la Croce Rossa Italiana nell’ambito territoriale del Comitato, rappresenta 
tutti i soci del Comitato, cura i rapporti con le autorità locali e con gli altri enti ed associazioni 
esterni, esercita funzioni di rappresentanza legale e sottoscrive gli atti fondamentali e di spesa del 
Comitato. 
 
Il Revisore dei conti è eletto dai soci volontari del Comitato in possesso di elettorato attivo, 
unitamente ai componenti del Consiglio Direttivo. 
 
La nostra competenza territoriale e il bacino di utenti (per un totale di nr. 6.952) risulta così 
suddiviso: 
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L’emergenza sanitaria COVID-19 ci ha toccato molto da vicino obbligandoci ad affrontarla nel 
miglior modo possibile. Fin dalle prime giornate, ci siamo documentati ed informati sulle 
metodologie da seguire, seguendo in modo dettagliato e scrupoloso ogni protocollo operativo che 
veniva trasmesso dalle competenti strutture preposte (I.S.S.), dalla Centrale Operativa Piemonte 
118, dal Comitato Regionale Croce Rossa Italiana e dall’ASLTO4, operando utilizzando ogni 
dispositivo necessario per garantire la tutela della salute dei Volontari, la protezione delle persone 
assistite e la  limitazione della diffusione del virus. 
Sono stati acquistati con non poca difficoltà sia economica che di reperibilità, presidi di 
autoprotezione individuale per i Volontari (camici – tute -  guanti – visiere e occhiali – cuffie - 
calzali – mascherine sia chirurgiche che FFP2 e FFP3) che prestano servizio su ambulanze 
emergenza 118, trasporto infermi, accompagnamento Guardia Medica e per l’assistenza alle 
persone colpite da virus e sottoposte a misura di quarantena presso le proprie abitazioni. 
Altre spese affrontate sono state quelle relative alla sanificazione dei mezzi e della sede: abbiamo 
dovuto più che raddoppiare l’acquisto di prodotti per la sanificazione e per l’igienizzazione, 
nonché l’acquisto di un apparecchio per la sanificazione delle ambulanze e delle attrezzature. 
Durante l’emergenza COVID nei Comuni in cui erano presenti casi di contagio, ed in quelli 
limitrofi, sono stati aperti i COC. La nostra associazione ha mantenuto uno stretto contatto per 
monitorare le delicate e difficili situazioni per l’assistenza e la gestione dei pazienti che 
risultavano colpiti da virus e contestualmente sottoposti a quarantena. 
Anche l’assistenza a persone sole ed anziane ha impegnato in modo significativo i nostri Volontari 
che con grande professionalità sono stati all’altezza di organizzarsi e di operare in modo 
coordinato ed efficace nell’affrontare tante situazioni, dalla distribuzione di borse spesa alla 
consegna di farmaci. Una grande sinergia si è creata con l’Unità di Crisi della Regione Piemonte 
ove era presente un rappresentante della Croce Rossa, con la Sala Operativa Regionale CRI, con i 
Comitati Cri del Canavese, con il CISS38, con i Medici di Base, con l’Unione Montana Valli Orco 
e Soana, con l’Unione Montana Gran Paradiso, con i Sindaci, con i Carabinieri e l’AIB. 
E’ stato un anno difficile e ancora stiamo vivendo una situazione di incertezza e di sofferenza per 
il rischio di nuovi picchi epidemiologici, ma siamo certi che tutti insieme, come nei difficili giorni 
del trimestre marzo-aprile-maggio e poi ottobre-novembre-dicembre, sapremo affrontare con 
serenità e collaborazione ogni eventuale nuovo sviluppo di questo virus, che ha letteralmente 
cambiato e sconvolto le normali abitudini. 
 
Un po’ di numeri: 
 

• Emergenza sanitaria Piemonte 118: sono stati effettuati 322 interventi di emergenza nei 
diversi Comuni di nostra competenza, in convenzione con l’Azienda Ospedaliera Città 
della Salute e della Scienza di Torino in forma estemporanea. 
 

• Trasporti sanitari in convenzione con l’ASLTO4: il numero dei servizi svolti, con auto e 
ambulanza, è di 112. Da alcuni anni è stata stipulata tra i Comitati CRI del Canavese e 
l’ASLTO4, per i trasporti con ambulanza di pazienti presso le varie strutture sanitarie, 
terapie e dialisi. 
 

• Servizio di accompagnamento Medico di continuità assistenziale notturno - prefestivo 
e festivo: nel corso dell’anno sono state effettuate 202 visite a domicilio. Presso la Sede le 
visite di pazienti sono state circa 958 con un discreto aumento nel corso dei mesi estivi. 
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• Trasporti sanitari privati : a conferma dell’importanza di questo servizio che i Volontari 
del Comitato CRI svolgono con non pochi sacrifici, i servizi svolti sono stati 622, con auto 
attrezzate e con ambulanza. In questa attività sono compresi tutti i servizi che svolgiamo 
anche per le case di riposo presenti sul territorio di nostra competenza e le assistenze alle 
manifestazioni. Sono inoltre ricompresi circa un centinaio di servizi svolti per assistenza a 
persone affette da COVID per consegna pacchi alimentari e farmaci, e servizi di assistenza 
a persone sole. 

 

• Attività socio assistenziali: con il Comune di Pont Canavese abbiamo firmato una 
convenzione per le attività socio assistenziali, rivolte ai cittadini residenti con 
l’applicazione di tariffe agevolate (sconto del 10%) e trasporti gratuiti per i cittadini a 
carico dei servizi sociali che ci vengono debitamente segnalati dagli assistenti sociali e 
concordati con il comune stesso. 
Per questa convenzione garantiamo anche le assistenze a manifestazioni sportive, culturali 
e ricreative organizzate dal comune di Pont Canavese. 

 
In seguito alla situazione epidemiologica le attività dell’anno 2020 sono state alquanto anomale 
rispetto agli anni precedenti. Sono notevolmente scesi i servizi di trasporto infermi per visite in 
quanto sospese per buona parte dell’anno ed abbiamo avuto pochissime assistenze a 
manifestazioni anch’esse sospese per le normative anti-contagio. Abbiamo incrementato invece 
l’attività di emergenza sanitaria, l’attività di protezione civile e le attività dell’area sociale.  
L’esercizio si è comunque chiuso con un avanzo di gestione come meglio dettagliato in Nota 
Integrativa, che rappresenta il bilanciamento complessivo delle Risorse finalizzate e di quelle 
impiegate al fine di realizzare gli scopi statutari: il risultato d’esercizio risulta essere di euro 
13.134,00. 
 
Nella gestione del Comitato cerchiamo di ottimizzare al massimo i costi per poter incrementare 
l’avanzo da poter investire nel perseguimento dei nostri obiettivi e attività. Infatti nell’anno 2020 
abbiamo deliberato la rottamazione di un automezzo ormai obsoleto e la sostituzione con uno 
nuovo che ci verrà consegnato nel 2021. 
Si ricorda che tutte le attività sono svolte esclusivamente da personale Volontario, compresa 
l’Attività Gestionale di Contabilità, di Segreteria e tutte le altre attività inerenti alla Sede Sociale 
(pulizia, minuta manutenzione, pulizia e controllo degli automezzi, nonché ogni altra necessaria 
attività per il buon funzionamento dell’Associazione). 
 
Gli obiettivi che ci prefiggiamo per il 2021 sono: 
 

• Mantenere la convenzione con l’A.O. Città della Salute per l’attività di emergenza 118 in 
estemporanea; 

• Mantenere la convenzione con l’ASLTO4 per la Guardia Medica (accompagnamento e 
messa a disposizione della sede); 

• Mantenere la convenzione con l’ASLTO4 e i Comitati CRI del Canavese per i servizi di 
trasporto interospedalieri; 

• Mantenere la convenzione con il Comune di Pont C.se; 
• Stipulare la convenzione con l’Unione Montana Valli Orco e Soana per le attività di 

Protezione Civile Intercomunale; 
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• Mantenere i trasporti infermi; 
• Garantire l’assistenza alle eventuali gare sportive e manifestazioni; 
• Incrementare l’attività che stiamo svolgendo in ambito sociale di distribuzione di pacchi 

alimentari alle famiglie bisognose con raccolte alimentari distribuite nell’arco dell’anno; 
potenziare il servizio di “Chiamata amica” coinvolgendo i volontari che hanno piacere di 
stare vicino alle persone sole con due chiacchere telefoniche; collaborare con le Istituzioni 
per poter rispondere al meglio ai bisogni che emergono; 

• Diffondere il più possibile le nozioni di primo soccorso, l’educazione alla salute, la 
promozione di stili di vita sana soprattutto tra i giovani; 

• Promuovere lo sviluppo della fascia giovane della popolazione; 
• Promuovere la prevenzione, mitigazione e recupero della devianza giovanile; 
• Favorire l’avvicinamento di nuovi volontari e di corsi di aggiornamento per i volontari. 

 
 E’ bene ricordare che nel corso dell’anno 2020 sono stati percorsi dai nostri 10 automezzi (3 
ambulanze –   2 automezzi per trasporto disabili  –  4 autovetture attrezzate – 1 protezione civile) 
55.898 Km: 
 

� Servizi ASL       Km   5.014 
� Servizi accompagnamento Medico                    Km   1.496 
� Emergenza 118                     Km 11.465 
� Trasporti privati                     Km 33.170 
� Servizi sede CRI e convenzione Comune Pont                               Km   4.753 

 
 
                                                           

     Il Presidente  
             Maurizio Rastello 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

  VERBALE ASSEMBLEA SOCI  NR.  1  DEL 23/04/2021 

 

Croce Rossa Italiana

Comitato di Pont Canavese 

Organizzazione di Volontariato

 LIBRO VERBALE ASSEMBLEA DEI SOCI

191 

 
 

BILANCIO AL 31/12/2020 
 

NOTA INTEGRATIVA 
 
 

STRUTTURA E CONTENUTO DEL BILANCIO 
 
 
Il bilancio di esercizio è stato redatto con riferimento alla normativa del Codice Civile ed è costituito dallo 

stato patrimoniale (preparato in conformità allo schema previsto dagli artt. 2435 bis c.c. con adattamenti 

propri per gli enti non profit), dal rendiconto gestionale per competenza o conto economico (preparato in 

conformità allo schema di cui agli artt. 2425 e 2425 bis c.c. e predisposto per competenza, con adattamenti 

propri per gli enti non profit), dalla relazione di missione e dalla presente nota integrativa,  che ha la 

funzione di fornire l’illustrazione, l’analisi e anche l’integrazione dei dati di bilancio.  

Per una completa informativa in funzione della qualifica di ente non profit dell’Associazione, sono stati 

predisposti anche il rendiconto gestionale per cassa ed il rendiconto finanziario, al fine di presentare un 

fascicolo di bilancio completo secondo il modello suggerito dalla “Linee guida e schemi per la redazione 

dei bilanci di esercizio degli enti non profit”. 

Il Presidente ha inoltre redatto a completamento dell’informativa una relazione sull’andamento 

dell’esercizio. 

 

L‘Associazione ha assunto personalità giuridica di diritto privato, ai sensi del comma 1 art. 1-bis del 

decreto legislativo 178/2012 come modificato dal DL 101 del 2013 convertito in legge 125/2013 

subentrando a tutti gli effetti al precedente Comitato Locale, con conseguente trasferimento dei relativi 

rapporti passivi e attivi (comprese le convenzioni) facenti capo secondo il previgente regolamento. 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE 

I Postulati di bilancio ed i criteri di valutazione sono in linea con quanto dettato dai recentissimi Principi 

Contabili per gli Enti no profit n. 1 e n. 2 (OIC / CNDEC). 

 
I più significativi criteri di valutazione adottati per la redazione del bilancio al 31/12/2020 (e del rendiconto 

per competenza) in osservanza dell'art. 2426 c.c. per quanto compatibile, sono i seguenti. 
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Immobilizzazioni  

I beni patrimoniali, classificati in categorie ed iscritti al costo di acquisto o di produzione, sono 
stati ammortizzati in relazione alla loro residua possibilità di utilizzazione economica. 

Sono valutati al netto dei fondi di ammortamento; sono sistematicamente ammortizzati in ogni 
esercizio sulla base di aliquote economico-tecniche, riportate nella sezione di commento. 

Per i beni acquistati nell’esercizio l’aliquota di ammortamento è ridotta forfetariamente al 50%, 
tenuto conto del periodo medio di utilizzo dei beni. 

I costi di manutenzione aventi natura ordinaria sono addebitati integralmente a conto economico. 

 

Crediti 

I crediti sono iscritti secondo il presumibile valore di realizzazione. 

 

Disponibilità liquide  

Sono espresse al valore nominale. 

 

Ratei e risconti 

Sono iscritte in tali voci quote di costi e proventi, comuni a due o più esercizi, per realizzare il principio 

della competenza economica. Le quote di ripartizione sono state effettuate secondo il criterio del tempo 

fisico. 

 

Debiti 

I debiti sono iscritti al loro valore nominale. 

 

Imposte sul reddito dell'esercizio 

L’Associazione svolge solo attività istituzionale e non avvalendosi di collaboratori o dipendenti non è 

soggetto passivo né ai fini IRES, né ai fini IRAP in conformità alle disposizioni in vigore. 

 

ALTRE INFORMAZIONI 

Nel rendiconto gestionale per competenza, i ricavi ed i costi sono rilevati secondo il principio della 

competenza economica, in modo da correlare i costi al conseguimento dei ricavi relativi.   

I criteri di valutazione seguiti rispondono al principio della neutralità. 

Al fine di esporre l’andamento finanziario dell’esercizio, secondo il criterio di cassa proprio degli enti non 

profit, sono stati predisposti il “Rendiconto gestionale per cassa” e il “rendiconto finanziario”. 
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Sist. imm. terzi

Valore storico 57.369

F.do amm.to eserc. precedente 4.077

Valore inizio esercizio 53.292

Dismissioni dell'esercizio 0

Acquisizioni  dell'esercizio 0

Quota amm.to 2.431

Valore a bilancio 50.861

Tot F.do ammortamento 6.508

Costo storico fine esercizio 57.369

 

Espressione degli importi monetari 

Se non indicati diversamente, gli importi inclusi nel bilancio (stato patrimoniale, conto economico e nota 

integrativa) sono espressi in euro, e sono arrotondati. 

 

COMMENTI ALLE PRINCIPALI VOCI DELL'ATTIVO 

 

IMMOBILIZZAZIONI 
 

Per le classi delle immobilizzazioni (immobilizzazioni immateriali e materiali) sono stati preparati appositi 

prospetti, riportati nelle pagine seguenti, che indicano per ciascuna voce i costi storici, gli ammortamenti e 

le eventuali rivalutazioni e svalutazioni, i movimenti intercorsi nell'esercizio e i saldi finali. 

 

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI 
 

Riguardano i lavori di sistemazione dell’immobile di proprietà del Comune di Pont C.se ma in comodato 

d’uso gratuito alla nostra Associazione, e per l’importo di euro 4.180,85 per lavori di manutenzione 

straordinaria sull’ambulanza targata CRI024AC di proprietà dell’Associazione di Croce Rossa Italiana ma 

in comodato al nostro Comitato. 
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Impinati  
macchianri

Macchine uff. 
elettron

Mobili
Attrezzat 
sanitarie

Automezzi Altri Totale

Valore storico 10.165 10.630 5.746 17.674 11.100 5.059 60.374

F.do amm.to eserc. precedente 8.529 10.521 5.630 8.730 3.330 3.590 40.330

Valore inizio esercizio 1.636 109 116 8.944 7.770 1.469 20.044

Dismissioni dell'esercizio 0 0 0 0 0 0

Acquisizioni  dell'esercizio 0

Quota amm.to 680 109 116 2.085 2.220 216 5.426

Valore a bilancio 956 0 0 6.859 5.550 1.253 14.618

Tot F.do ammortamento 9.209 10.630 5.746 10.815 5.550 3.806 45.756

Costo storico fine esercizio 10.165 10.630 5.746 17.674 11.100 5.059 60.374

 

IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 
 

Nei prospetti che seguono vengono analizzati i movimenti più significativi delle immobilizzazioni 

materiali. 

Gli ammortamenti delle immobilizzazioni materiali vengono calcolati dal momento di entrata in funzione 

dei beni sulla base della residua possibilità di utilizzazione degli stessi e sono stati stimati corrispondenti 

alle aliquote ordinarie stabilite e/o ammesse dalla normativa fiscale. Tali valori sono rappresentati in 

bilancio in diminuzione del costo dei cespiti relativi. 

Le percentuali d’ammortamento ordinarie ed anticipate applicate alle immobilizzazioni materiali, calcolate 

in base alla loro ipotetica durata, e ridotte a metà per l’esercizio di entrata in funzione dei cespiti stessi, 

sono le seguenti: 

impianti e macchinari e attrezzature sanitarie 15%, macchine d’ufficio elettroniche 20%. 

 

ATTIVO CIRCOLANTE 
 

  CREDITI  
 
I crediti verso clienti ammontano a € 9.198=  e non comprendono fatture da emettere. 

I crediti verso altri, oltre a crediti di modesto ammontare, riguardano i crediti verso Enti Pubblici per 

contributi Covid per € 7.706= verso Ministero delle Politiche Sociali per € 4.488= verso il Comune di Pont 

Canavese per € 500= per il saldo Convenzione socio-assistenziale e verso erario per rimborso accise pari a 

€ 687=. 
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Non sono iscritti crediti esigibili oltre il prossimo esercizio né crediti di durata residua superiore a cinque 

anni. 

 

DISPONIBILITA’ LIQUIDE 
 

Riguardano importi relativi al conto corrente bancario (€ 99.183=), al conto corrente postale (€ 32.593=), al 

saldo cassa (€ 1.662=), oltre al saldo delle carte prepagate. 

 

RATEI E RISCONTI ATTIVI 
 
I risconti riguardano modesti costi di competenza dell’esercizio successivo inerenti le assicurazioni.   

   

  

COMMENTO ALLE PRINCIPALI VOCI DEL PASSIVO 
 

PATRIMONIO NETTO 
 
La movimentazione delle classi componenti il Patrimonio Netto viene fornita di seguito. 

Il risultato della gestione economica conseguito ammonta a € 13.134=. 

 

 

 

 

 
 

DEBITI 
 
La voce iscritta in bilancio comprende debiti verso fornitori (€ 1.902=), comprensivi di fatture da ricevere 

per e 237=, e  debiti tributari per € 29=.   

Tra i debiti e i crediti di stato patrimoniale non vi sono scadenze superiori ai cinque esercizi; i debiti non 

sono assistiti da garanzie reali. 

 

RATEI PASSIVI 
 
Comprendono debiti per le utenze. 
 

Descrizione
Valore al 

31.12.2018
Variazioni

Valore al 
31.12.2019

Variazioni
Valore al 

31.12.2020

Fondo dotazione 61.299 0 61.299 0 61.299
Risultato gest.es corr 19.227 -718 18.509 -5.375 13.134

Fondi vinc.decisioni org.istit. 108.378 19.227 127.605 18.510 146.115

Totali 188.904 18.509 207.413 13.135 220.548
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    COMMENTI ALLE PRINCIPALI VOCI DEL CONTO ECONOMI CO  

E DEL RENDICONTO GESTIONALE 

 

PROVENTI E ONERI E DA ATTIVITA’ TIPICHE 

Proventi  

1. Da progetti: 

2. Da contributi con Enti Pubblici: riguardano l’incasso del 5 per mille (€ 4.564=), dei contributi per 

emergenza Covid e del Contributo del Ministero delle Politiche Sociali 

3. Da soci e associati: comprendono le quote associative 

4. Da non soci: riguardano i contributi e le liberalità ricevute. 

5. Altri proventi: sono inerenti all’attività svolta nel campo socio-assistenziale, di trasporto infermi, di 

emergenza sanitaria, di assistenza alle manifestazioni e alle attività di protezione civile. 

Comprendono la convenzione con il Comune di Pont Canavese (€ 3.000=), con l’A.O. Città della 

Salute e della Scienza di Torino per l’attività di emergenza 118 (€ 17.957=), la convenzione con 

l’ASLTO4 per il servizio di continuità assistenziale (€ 3.269=), la convenzione con i Comitati CRI 

del Canavese e l’ASLTO4 per i servizi interospedalieri (€ 11.681=) ed il recupero accise (€ 869=) 

  

Oneri  

1. Materie prime e merci: comprendono materiale di consumo e sanitario.  

2. Servizi: sono relativi ai costi per servizi correlati all’attività socio assistenziale e di 

emergenza sanitaria. Gli importo più significativi riguardano le assicurazioni e le 

manutenzioni dei mezzi di trasporto le spese per utenze e il costo del carburante. 

3. Godimento di terzi: riguardano canoni di noleggio e di affitto 

4. Oneri diversi di gestione: la voce di maggior rilievo è relativa all’IVA indeducibile per pro-rata (€ 

8.244=).                                 

 

PROVENTI E ONERI E DA RACCOLTA FONDI 
 

Nell’esercizio non ci sono state raccolte fondi causa Covid. 
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PROVENTI E ONERI FINANZIARI 

Sono inerenti alla gestione del conto corrente bancario. 

 

ONERI DI SUPPORTO GENERALE 

1. Servizi: sono relativi al compenso del revisore. 

 

RISULTATO DELL’ESERCIZIO 
 

Il risultato economico per competenza dell’esercizio ammonta a € 13.134=. Si propone di accantonare 

l’utile a riserva utili esercizi precedenti, nel patrimonio indisponibile. 

 

COMMENTI ALLE PRINCIPALI VOCI DEL RENDICONTO GESTIO NALE PER 
CASSA 

 
Il rendiconto gestionale per cassa (redatto secondo l’ottica finanziaria delle operazioni) riporta un risultato 

positivo di € 7.561=. 

E’ bene evidenziare che nel rendiconto per cassa non sono compresi: 

l’evidenza dei crediti e debiti correnti 

l’evidenza dei ratei e risconti sia attivi che passivi 

l’evidenza delle fatture da emettere 

le quote di ammortamento, mentre le capitalizzazioni figurano tra i costi. 

 

ALTRE INFORMAZIONI 
 
Gli Amministratori non hanno percepito alcun compenso. Il compenso del Revisore ammonta a € 1.042=. 
 

L’ associazione non ha contratto impegni, non ha rilasciato garanzie. Non sussistono passività potenziali 
connesse a situazioni già esistenti alla data di bilancio, ma con esito pendente in quanto si risolveranno in 
futuro. 
 

Non sussistono accordi non risultanti dallo Stato patrimoniale dotati dei requisiti di cui al n. 22-ter dell’art. 
2427 C.C.. 
 

Successivamente alla chiusura dell’esercizio non si sono manifestati eventi per i quali devono essere 
modificati i valori bilancio.  
 

Alla data di chiusura dell’esercizio non risultano utilizzati strumenti finanziari derivati, né sono stati 
scorporati dai contratti aziendali strumenti finanziari aventi i requisiti di derivati. 
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Si dà atto che, nel corso dell’esercizio in commento, l’associazione ha ricevuto contributi e incarichi 
retribuiti, comunque vantaggi economici, da pubbliche amministrazioni e da soggetti di cui al primo 
periodo del comma 125, dell’art. 1, della L. 124/201. 
 
Nel 2020 l’associazione ha incassato da Enti Pubblici € 49.830=, in particolare € 3.060= dal Comune di 
Pont Canavese per la convenzione firmata, € 4.564= all’incasso del 5 per mille. Sono stati inoltre incassati 
€ 16.606= per la convenzione 118 ed € 3.165= per la Convenzione con l’ASLTO4 per la Convenzione della 
Guardia Medica. Dalla Convenzione tra CRI Canavese sottoscritta con Aslto4 per il tramite di altro 
Comitato Cri sono stati incassati € 10.754=, dall’Agenzia delle Dogane per rimborso accise sono stati 
incassati € 2.081=: 
 
Il valore stimato del Comodato d’uso dell’immobile di proprietà del Comune di Pont Canavese ammonta a 
€ 9.600=. 

Si dà atto che, nel corso dell’esercizio in commento, la società non ha formalizzato atti di concessione di 
sovvenzioni, contributi, sussidi e attribuzione di vantaggi economici a persone fisiche ed enti pubblici e 
privati. 

Alla data di chiusura dell’esercizio di cui al presente bilancio, non sono state effettuate rivalutazioni. 

In conformità con la normativa vigente per gli enti no profit si allegano 

• Rendiconto gestionale per competenza (allegato A) 
•    Rendiconto gestionale per cassa (allegato B), redatto secondo l’ottica finanziaria delle operazioni 
• Rendiconto finanziario (allegato C) 

Nota integrativa, parte finale 

Il presente bilancio, composto da Stato Patrimoniale, Rendiconto Gestionale e Nota Integrativa, rappresenta 
in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e finanziaria nonché il risultato economico 
dell'esercizio e corrisponde alle risultanze delle scritture contabili. 

                                                                                                                    

                    Il Presidente  
                          Maurizio Rastello 
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CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI PONT CANAVESE ODV
Via Roma 36 - Pont Canavese (TO)
Cod. fis.- P.I. 11053010010

A)  CREDITI V/SOCI VERSAMENTI ANCORA DOVUTI 0 0

B)  IMMOBILIZZAZIONI                                                       
     I. Immobilizzazioni Immateriali 50.861 53.292
        + immobilizzazioni immateriali 57.369 57.369
        - Fondo ammortamento (6.508) (4.077)
        - Fondo svalutazione 0 0

     II.  Immobilizzazioni Materiali 14.618 20.045
        + immobilizzazioni materiali 60.375 60.375
        - Fondo ammortamento (45.757) (40.330)
        - Fondo svalutazione

     III.  Immobilizzazioni Finanziarie 0
                     TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 65.479 73.337

C)  ATTIVO  CIRCOLANTE
     I. Rimanenze 0

     II. Crediti 22.730 11.265
          * correnti 22.730 11.265
          * esigibili oltre eserc. successivo 0 0

     III. Attività Finanziarie 0 0

     IV. Disponibilità Liquide 134.173 126.612

                    TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE 156.903 137.877

D)  RATEI  E  RISCONTI  ATTIVI 866 607

                     TOTALE ATTIVO 223.248 211.821

A)  PATRIMONIO  NETTO 220.548 207.413
     I     Patrimonio libero
           1)Risultato gestionale eserc. in corso 13.134 18.509
           2)Risultato gestionale eserc. Precedenti 0 0
           3)Riserve statutarie 0 0
     II     Fondo di dotazione 61.299 61.299
     III     Patrimonio vincolato 0 0
           1)Fondi vincolati destinati da terzi 0 0
           1)Fondi vincolati per decisione organi istituzionali 146.115 127.605

B)  FONDI PER RISCHI E ONERI 0 0

C)  TRATTAMENTO FINE RAPPORTO 0 0

D)  DEBITI 1.931 3.582
          * correnti 1.931  3.582  
          * esigibili oltre esercizio successivo 0

E)  RATEI E RISCONTI PASSIVI 769 826

                     TOTALE PASSIVO 223.248 211.821

Si dichiara che il presente bilancio è conforme alla contabilità sociale.

Il Presidente

2020 2019

BILANCIO AL 31/12/2020 IN FORMA ABBREVIATA

STATO PATRIMONIALE
ATTIVO

PASSIVO

2020 2019

PER COMPETENZA
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CROCE ROSSA ITALIANA COMITATO DI PONT CANAVESE ODV
Via Roma 36 - Pont Canavese (TO)
Cod. fis. - P.I. 11053010010

2020 2019 2020 2019

67.769     66.992     82.430     85.139     
12.471     4.085       
31.292     38.283     16.758     5.466       
4.963       4.710       1.310       1.410       

7.354       3.840       
7.858       7.744       57.008     74.423     

11.185     12.170     

-              178         -              1.040       

178         1.040       

-              -              -              -              

485         554         -              -              
485         554         

-              -              -              -              
-              -              

1.042       1.042       -              1.096       
1.096       

1.042       1.042       

-              

69.296     68.766     82.430     87.275     

Risultato gestionale 13.134     18.509     

Si dichiara che il presente bilancio è conforme alla contabilità sociale.
Il Presidente

Totale oneri Totale proventi

7) Altri oneri (immobile) 7) Altri proventi

    6.4) Personale
    6.5) Ammortamenti
    6.6) Oneri diversi di gestione

    6.1) Materie prime    6.1) Rimborsi
    6.2) Servizi    6.2) Sopravvenienze
    6.3) Godimento beni di terzi

    5.3) Da altre attività     5.3) Da altre attività

6) Oneri di supporto generale 6) Altri proventi stra ordinari

5) Oneri straordinari 5) Proventi straordinari
    5.1) Da attività finanziaria     5.1) Da attività finanziaria
    5.2) Da attività immobiliari     5.2) Da attività immobiliari

    4.3) Da patrimonio edilizio     4.3) Da patrimonio edilizio
    4.4) Da altri beni patrimoniali     4.4) Da altri beni patrimoniali

4) Oneri finanziari e patrimoniali 4) Proventi finan ziari e patrimoniali
    4.1) Su prestiti bancari     4.1) Da depositi bancari
    4.2) Su altri prestiti     4.2) Da altre attività

    3.5) Ammortamenti     3.5) Altri proventi
    3.6)Oneri diversi di gestione

    3.2) Servizi     3.2) Da contributi con enti pubblici
    3.3) Godimento beni di terzi     3.3) Da soci ed associati
    3.4) Personale     3.4) Da non soci

3) Oneri da attività accessorie 3) Proventi da attiv ità accessorie
    3.1) Materie prime     3.1) Da contributi su progetti

    2.2) Raccolta 2     2.2) Raccolta 2
    2.3) Raccolta 3     2.3) Raccolta 3
    2.4) Attività ordinaria di promoz.     2.4) Altri

2) Oneri promozionali e raccolta 2) Proventi da e ra ccolta fondi
    fondi
    2.1) Raccolta 1     2.1) Raccolta 1

    1.5) Ammortamenti     1.5) Altri proventi
    1.6)Oneri diversi di gestione

    1.2) Servizi     1.2) Da contributi con enti pubblici
    1.3) Godimento beni di terzi     1.3) Da soci ed associati
    1.4) Personale     1.4) Da non soci

 RENDICONTO GESTIONALE 2020

Oneri Proventi

1) Oneri da attività tipiche 1) Proventi da attività tipiche
    1.1) Materie prime, merci     1.1) Da contributi su progetti

PER COMPETENZA
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2020 2019 2020 2019

60.825       58.059       70.965       92.616       
13.052       3.504         
31.249       38.511       4.564         5.466         
5.099         4.143         1.310         1.410         

7.354         3.840         
-                -                57.737       81.900       

11.425       11.901       

-                178           -                1.040         

178           1.040         

-                -                -                

495           553           -                
495           553           -                

-                9.335         -                

6.926         
2.409         

2.084         -                -                1.096         
1.096         

2.084         -                

-                

-                

63.404       68.125       70.965       94.752       

Risultato gestionale 7.561         26.627       

Si dichiara che il presente bilancio è conforme alla contabilità sociale.
Il Presidente

Totale oneri Totale proventi

7) Altre uscite 7) Altri proventi (dotazione)
    7.1) Investimenti     7.1) Capitale sociale

    6.4) Personale
    6.5) Ammortamenti
    6.6) Oneri diversi di gestione

    6.1) Materie prime     6.1) Rimborso

    6.2) Servizi     6.2) Sopravvenienze
    6.3) Godimento beni di terzi

    5.3) Da altre attività     5.3) Da altre attività

6) Oneri di supporto generale 6) Altri proventi stra ordinari

5) Oneri straordinari 5) Proventi straordinari
    5.1) Da attività finanziaria     5.1) Da attività finanziaria
    5.2) Da attività immobiliari     5.2) Da attività immobiliari

    4.3) Da patrimonio edilizio     4.3) Da patrimonio edilizio
    4.4) Da altri beni patrimoniali     4.4) Da altri beni patrimoniali

4) Oneri finanziari e patrimoniali 4) Proventi finan ziari e patrimoniali
    4.1) Su prestiti bancari     4.1) Da depositi bancari
    4.2) Su altri prestiti     4.2) Da altre attività

    3.5) Ammortamenti     3.5) Altri proventi
    3.6)Oneri diversi di gestione

    3.2) Servizi     3.2) Da contributi con enti pubblici
    3.3) Godimento beni di terzi     3.3) Da soci ed associati
    3.4) Personale     3.4) Da non soci

3) Oneri da attività accessorie 3) Proventi da attiv ità accessorie
    3.1) Materie prime     3.1) Da contributi su progetti

    2.2) Raccolta 2     2.2) Raccolta 2
    2.3) Raccolta 3     2.3) Raccolta 3
    2.4) Attività ordinaria di promoz.     2.4) Altri

2) Oneri promozionali e raccolta 2) Proventi da e ra ccolta fondi
    fondi
    2.1) Raccolta 1     2.1) Raccolta 1

    1.5) Ammortamenti     1.5) Altri proventi
    1.6)Oneri diversi di gestione

    1.2) Servizi     1.2) Da contributi con enti pubblici
    1.3) Godimento beni di terzi     1.3) Da soci ed associati
    1.4) Personale     1.4) Da non soci

RENDICONTO GESTIONALE 2020

Oneri Proventi

1) Oneri da attività tipiche 1) Proventi da attività tipiche
    1.1) Materie prime, merci     1.1) Da contributi su progetti

PER CASSA
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A 126.612

. 13.134

. 7.858

.

.

. (11.465)

. (1.651)

. (315)

TOTALE  FLUSSO  MONETARIO  DA  ATT.  DI  ESERCIZIO B 7.561

.
. Finanziarie
. Immateriali

. Materiali

. Utilizzo F.do Ammort.per disinvestimento

TOTALE  FLUSSO  MONETARIO  DA  ATT.  DI  INVEST. C 0

. 0

.

. 0

TOTALE  FLUSSO  MONETARIO  DA  ATT.  DI  FINANZ. D 0

E = B + C + D 7.561

F = A + E 134.173

di cui
- depositi bancari e postali 131.776
- denaro e valori in cassa                  1.662
- carte credito e valori bollati 735

Si dichiara che il presente bilancio è conforme alla contabilità sociale.
Il Presidente

RENDICONTO FINANZIARIO AL 31 DICEMBRE 2020

FLUSSO  MONETARIO  DA  ATTIVITA'  DI  FINANZIAMENTO
Aumento capitale sociale
Copertura perdite
Accensione nuovi finanziamenti

FLUSSO  MONETARIO  NETTO  DEL  PERIODO

DISPONIBILITA'  MONETARIE  NETTE  INIZIALI

FLUSSO  MONETARIO  GENERATO  (ASSORBITO)  DA  ATTIV ITA' 
OPERATIVA

Utile  (perdita)  del  periodo
Ammortamenti  e accantonamenti
Variazione  netta  TFR                                 

DISPONIBILITA'  MONETARIE  NETTE  FINALI  

Variazione netta rimanenze
(Incremento)  decremento  dei  crediti compresi nell'attivo circolante
Incremento  (decremento)  dei  debiti  verso fornitori e altri debiti
Variazione netta ratei e risconti

FLUSSO  MONETARIO  DA  ATTIVITA'  DI  INVESTIMENTO
(Investimenti)  disinvestimenti in  immobilizzazioni
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